@ }/’;;/(’y)(‘ e (;g////(’»j
desde 1 DSO

G

Temarios Prueba Globales

Enseinanza Media Primer Semestre 2026

IV° MEDIOS
Ciencias para la 1. Elreciclaje: Cédigos de clasificacién internacional para el
Ciudadania reciclaje de plasticos, obtencién, fabricacion y clasificacién de
los plasticos.
2. Reciclaje de baterias.
3. Legislacion ambiental en Chile:
a. Ley 20.920 “Marco para la Gestién de Residuos,
Responsabilidad Extendida del Productor y Fomento al
Reciclaje.”
b. Ley n® 19.300 (Ley de Bases Generales del Medio
Ambiente)
c. Institucionalidad ambiental de Chile.
Ed. Ciudadana 1. Caracteristicas y funcionamiento de la institucionalidad
democratica.
2. Participacion corresponsable en la busqueda de soluciones a
desafios.
3. Importancia de los derechos laborales en Chile.
4. Relacion entre libertad, igualdad y solidaridad con los
desafios de la democracia.
5. Evaluacién de oportunidades y riesgos de los medios de
comunicacién y TIC.
Matematica 4. Aplicacidn de porcentajes en la toma de decisiones
5. Planificacién y presupuestos
6. Remuneraciones y descuentos legales.
7. Rentabilidad y calculo de interés compuesto.
Inglés 1. -Presente simple
*creacion de oraciones con el verbo Be y otros verbos en
positivo negativo y pregunta.
2. -Comprension lectora
* lectura de curriculum y experiencias profesionales.
Lenguaje 1. Literatura contemporanea
2. Vanguardias
3. La literatura y la contemporaneidad: corriente de la
conciencia, el cine, tipos de lenguaje (mondlogo interior,
tipos de voces), el informe.
Filosofia 1. Origen de la filosofia: asombro y admiracion
2. Eticay moral: diferencias, definicién, inmoral, amoral.
3. Teorias y conceptos éticos: Aristdteles (felicidad, eudaimonia,
prudencia)
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4. Immanuel Kant (deber, imperativo categérico, ley universal)

5. J. Stuart Mill (utilitarismo, consecuencialismo, mayoria)

6. Sugerencias de lectura de texto de filosofia: paginas 4-5-6-7-
14-33,

Emprendimiento 1. Busqueda de la necesidad.

2. Estudio de mercado (Encuestas y andlisis de graficos, incluir
aquellos que dan respuesta al informe).

3. FODA.

4. (Ficha empresa, Misién y Vision)

5. Descripcién de producto y servicio.

6. Andlisis de competencia.

7. Arbol de problemas. (Objetivos)

Legislacion laboral 1. CPMy hoja de comprobacién.

2. Pasos para Inicio de actividades. (Escritura, Publicacion, F.
4415, etc.)

3. Planificacién carta Gantt.

4. Contratos.

Calculo de 1. Remuneraciones

remuneracion (Liguidaciones de sueldo, Libro remuneraciones y pago de
leyes sociales, pago de remuneraciones y pago de impuestos)
(Sélo Mayo).

Bienestary 1. Reglamento Interno (Plantear y fundamentar el disefio de su

desarrollo reglamento).

2. Organigrama de la empresa. (Especifico)

3. Funcion del departamento y actividades.

4. Fundamentar a través de analisis cartas de amonestacion
por: atraso, ausencia (con justificacidon y sin justificacidn), mal
uso del vocabulario, el no cumplimiento de tareas, permisos
y etc.

5. Inversién (Costo Unitario).

6. Asientos de Aporte de la Sociedad.

7. Asiento de apertura.

8. Flujo de caja.

Dotacién de 1. Descripcidon y analisis de cargos. (Gerente General y los 2
personal postulantes)

2. Inventario de personal (Word y Excel)




